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ESTATUTOS
PAYSHOP (PORTUGAL),S.A.

Artigo 1°¢

1. A sociedade adota o tipo de sociedade anénima com a denominacao de PAYSHOP
(PORTUGAL),SA.

2. Asociedade tem a sua sede na Avenida dos Combatentes, n.243, 14 2 Piso, freguesia de
Sao Domingos de Benfica, no concelho de Lisboa.

3. Por deliberacao do Conselho de Administracao, pode a sede da sociedade ser deslocada
para qualquer outro local dentro do territério nacional.

4. Por deliberacao do Conselho de Administracao, a sociedade pode, no territério nacional
ou no estrangeiro, criar, manter ou extinguir sucursais, filiais, agéncias ou outras formas

locais derepresentacao.

Artigo 22
1. O objeto da sociedade consiste na prestacao dos seguintes servicos de pagamento
previstos no Regime Juridico de Servicos de Pagamento:

a) Execucdo de operacdes de pagamento, incluindo a transferéncia de fundos
depositados numa conta de pagamento aberta junto do prestador de servicos de
pagamento do utilizador ou de outro prestador de servicos de pagamento tais como:
@i) Execucao de débitos diretos, incluindo os de caracter pontual;

(i)  Execucao de operacGes de pagamento através de um cartao de pagamento ou
de um dispositivo semelhante;
(i) Execugao de transferéncias a crédito, incluindo ordens de domiciliagao;
b) Envio de fundos;
2. Asociedade pode ainda:

a) Prestar servicos operacionais e servicos complementares estreitamente conexos
com os servigos de pagamento, tais como servicos cambiais;

b) Desenvolver atividades de compra e venda de notas e moedas estrangeiras incluidas
no objeto legal de agéncias de cambio, em conformidade com as disposicoes legais
aplicaveis a essas instituicoes;

o) Prestar servicos de gestdo de redes de pontos de pagamento e respetiva consultoria
técnica e financeira;

d) Adquirir, gerir e alienar, livremente, participacdes em sociedades ainda que reguladas

por lei especial cujo objeto seja diferente do seu, em agrupamentos complementares
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de empresas, agrupamentos europeus de interesse econdémico, consorcios e
associacbes em participacao; e

e) Comercializar bens ou produtos por conta de terceiros, desde que tais bens ou
produtos sejam convenientes e compativeis com a atividade de prestacao de servicos
de pagamento prevista neste Artigo 22 dos Estatutos (tais como bens ou produtos pré-
pagos ou similares) e que esta atividade diversa da prestacdo de servicos de

pagamento seja desenvolvida em conformidade com as disposicdes legais aplicaveis.

Artigo 3¢
0 capital social, integralmente subscrito e realizado, € de um milhdo e quinhentos mil euros,

representado por trezentas mil acdes, com o valor nominal de cinco euros cada uma.

Artigo 4°
1. Asacdesrepresentativas do capital social da sociedade revestem aforma escritural e sao
nominativas.
2. Poderao ser emitidas acdes preferenciais sem voto até ao montante representativo de
vinte por cento do capital social, bem como categorias de a¢des beneficiando de algum

privilégio patrimonial que poderao serremidas quando a Assembleia Geral o deliberar.

Artigo 52
Os acionistas terao direito de preferéncia na subscricao de qualquer aumento de capital por
novas entradas em dinheiro, na proporc¢ao das acdes que possuirem a data da deliberacao,

sem prejuizo dos montantes reservados a subscricao publica pela Assembleia Geral.

Artigo 62
1. Mediante deliberacao da Assembleia Geral, poderao ser exigidas a todos os acionistas
prestacdes acessorias de capital, a realizar em dinheiro e a titulo gratuito, uma ou mais
vezes, até um montante global de trés milhGes de Euros.
2. A celebracao de contratos de suprimento nao depende de prévia deliberacao dos

acionistas.

Artigo 72
A sociedade podera emitir obrigacdes de qualquer modalidade, bem como outros valores
mobiliarios e realizar sobre elas quaisquer operacdes em direito permitidas que se

mostrem convenientes aos interesses sociais.
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Artigo 8¢

1. S3o 6rgaos da Sociedade a Assembleia Geral, o Conselho de Administracao, o Conselho
Fiscal e o Revisor Oficial de Contas.

2. Os membros dos 6rgaos sociais sdao designados por mandatos de trés anos, podendo ser
reeleitos, por uma ou mais vezes, sem prejuizo do previsto no nimero 4 do artigo 21.2.

3. A Sociedade pode ainda constituir, por deliberacao da Assembleia Geral, uma ou mais
comissdes com a seguinte missdo (podendo as funcdes seguidamente elencadas ser
exercidas cumulativamente por uma s6 comissao constituida para o efeito):

a) Comissao de Selecdo comfuncdes em matéria de selecdo e avaliacdo daadequacao
dos membros dos 6rgaos de administracao e fiscalizacao e dos titulares de funcdes
essenciais e com as competéncias, a composicao e o mandato previstos na politica
interna de selecao e avaliacao da adequacao dos membros dos o6rgaos de
administracao e fiscalizacao e dos titulares de funcbes essenciais aprovada pela
Assembleia Geral; e

b) Comissao de Vencimentos com funcées em matéria de definicdo da politica
remuneratoria e fixacao das remuneracées dos membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e do Revisor Oficial de
Contas e com as competéncias, a composicao e o mandato previstos nestes
Estatutos.

4. A remuneracao dos membros dos 6rgaos sociais sera estabelecida pela Assembleia

Geral ou pela Comissdo de Vencimentos (ou comissdo com funcdes equivalentes),

constituida nos termos do nimero anterior.

Artigo 92

1. A Assembleia Geral é constituida pelos acionistas com direito de voto.

2. A cadaacao corresponde um voto.

3. Os acionistas que pretendam participar na Assembleia Geral devem comprovar até trés
dias antes darespetivareuniao, ainscricao em conta de valores mobiliarios escriturais das
suas acoes.

4. As acdes deverao permanecer inscritas em nome do acionista, pelo menos, até ao
encerramento dareuniao da Assembleia Geral.

5. Qualquer acionista com direito a voto pode fazer-se representar na Assembleia, por
terceiro, acionista ou ndao, mediante simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da

Assembleia Geral.



payshop

. Os credores obrigacionistas nao poderao assistir as reunides da Assembleia Geral, sem

prejuizo dos direitos conferidos por lei aos representantes comuns de obrigacionistas.

Artigo 102

. A Assembleia Geral reunirda nos termos do artigo 54° do Cédigo das Sociedades
Comerciais ou quando for regularmente convocada.

. As Assembleias Gerais podem ser convocadas por meio de carta registada dirigida aos
acionistas.

. Os membros dos Orgdos Sociais poderdo estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e poderao participar nos seus trabalhos, mas nao terao, nessa qualidade, direito de
voto.

. A Assembleia Geral pode deliberar, em primeira convocacao, desde que estejam
presentes ou representados acionistas com direito de voto, que representem mais de
metade do capital social.

. Para prevenir a hipétese de a Assembleia Geral ndao se poder constituir e deliberar por
falta de quérum na primeira data, pode a respetiva convocatéria fixar uma segunda data
dereuniao, nos termos legais.

. Emsegunda convocatoéria, a Assembleia Geral pode deliberar qualquer que seja o nimero
de acionistas presentes ou representados e o capital por eles representado.

. Asdeliberacbes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria dos votos emitidos, sem
prejuizo das maiorias qualificadas exigidas por lei.

. Nao é permitido o voto por correspondéncia.

Artigo 112

. A Mesa da Assembleia Geral sera constituida por um Presidente e um Secretario, eleitos
pela Assembleia Geral, de entre acionistas ou outras pessoas, por mandatos de trés anos
coincidentes com o mandato do Conselho de Administracao e reelegiveis por uma ou
mais vezes.

. O Secretario da Mesa secretaria as reunides da Assembleia Geral e é o responsavel pelo
processo de elaboracao da ata.

. A remuneracao dos membros da Mesa da Assembleia Geral sera estabelecida pela
Assembleia Geral ou pela Comissdo de Vencimentos (ou comissdo com funcdes
equivalentes) referida no artigo 8.2 supra.

. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral convocar as reunides, por sua

iniciativa ou a pedido do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracao ou de um ou mais
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acionistas que representem pelo menos cinco por cento do capital social.

Artigo 12°

. A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos para os quais alei e os Estatutos lhe

atribuam competéncia.

. Compete, em especial, a Assembleia Geral:

a) Apreciarorelatério do Conselho de Administracao, discutir e votar o balanco, as contas
e o parecer do Conselho Fiscal e decidir sobre a aplicacao dos resultados do exercicio;

b) Eleger o Presidente e o Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, os membros do
Conselho de Administracao, os membros do Conselho Fiscal e seu Suplente e o Revisor
Oficial de Contas e seu Suplente;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes aos estatutos e aumentos de capital;

d) Deliberar sobre arealizacdo de prestacdes acessorias de capital;

e) Deliberar sobre a remuneracdo dos membros dos 6rgdos sociais ou sobre a
constituicdo de uma Comissao de Selecao e/oude uma Comissao de Vencimentos (ou
comissdes com funcdes equivalentes) e dispensa de prestacdo de caucdo dos
membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal;

f) Tratar de qualquer assunto para o qual tenha sido convocada;

g) Deliberar sobre a distribuicao de resultados aos acionistas.

Artigo 132

. A administracdo da sociedade serd exercida por um Conselho de Administracao
composto por um minimo de trés e um maximo de sete membros, 0s quais serao eleitos
pela Assembleia Geral por um mandato de trés anos.

. O Presidente do Conselho de Administracao é escolhido pela Assembleia Geral de entre
os administradores eleitos.

. Os membros do Conselho de Administracao poderao ser ou nao dispensados de
prestacao de caucao, nos termos permitidos por lei, e conforme seja determinado pela

Assembleia Geral.

Artigo 14°¢

. Compete, especialmente, ao Conselho de Administracao:

a) Aprovar os objetivos eas politicas de gestdo da empresa;

b) Aprovar os planos de atividade e financeiros anuais e plurianuais e os orcamentos

anuais, bem como as alteracdes que se revelem necessarias;
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o) Gerirosnegdcios dasociedade e praticar todos os atos e operacdes relativos ao objeto
social que nao caibam na competéncia atribuida a outros 6rgaos da sociedade;

d) Representar a sociedade emjuizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo desistir,
transigir e confessar em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar convencdes de
arbitragem;

e) Adquirir, vender, locar ou, por qualquer forma, alienar ou onerar direitos,
nomeadamente osincidentes sobre participacdes sociais, bens moéveis eimdveis;

f) Constituir sociedades, subscrever, adquirir, onerar e alienar participacdes sociais;

g) Estabelecer a organizacdo técnico-administrativa da sociedade e as normas de
funcionamento interno;

h) Constituir mandatdrios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;

i) Exerceras demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela Assembleia Geral.

. O Conselho de Administracao podera delegar em algum ou alguns dos seus membros ou

numa comissao executiva formada por um niumero impar de administradores, a gestao

corrente da sociedade, ou certo tipo de atos, definindo em ata os limites e condi¢des de tal

delegacao.

Artigo 15.2

. Compete, especialmente, ao Presidente do Conselho de Administracao:

a) Representar o Conselho de Administracao emjuizo e fora dele;

b) Coordenaraatividade do Conselho de Administracdo e convocar e dirigir as respetivas
reunioes;

¢) Exercer ovoto de qualidade;

d) Zelarpela correta execucao das deliberacées do Conselho de Administracao.

. Nos seus impedimentos ou faltas o Presidente sera substituido pelo vogal do Conselho

de Administracao por sidesignado para o efeito e, caso nao tenha sido designado nenhum

vogal, sera substituido pelo administrador mais antigo e, em caso deigualdade, pelo mais

velho.

Artigo 16.2

. O Conselho de Administracao fixara as datas ou a periodicidade das suas reunides
ordindrias, devendo reunir, pelo menos, onze vezes em cada ano, e reunird
extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente ou por dois

Administradores ou pelo Conselho Fiscal.
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2. Para que o Conselho de Administracdao possa deliberar, é indispensavel que estejam
presentes ourepresentados mais de metade dos seus membros.

3. Asdeliberacoes do Conselho de Administracdo constarao sempre de ata e serao tomadas
por maioria dos votos expressos, salvo disposicdo legal ou estatutaria que preveja
maioria qualificada, tendo o Presidente, ou quem legalmente o substituir, voto de
qualidade.

4. Nao é permitido o voto por correspondéncia, mas as reunides do Conselho de
Administracdo podem realizar-se por meios telematicos, se for assegurada a
autenticidade e confidencialidade das declaracdes, a seguranca das comunicacoes e o
registo do seu conteudo.

5. Qualquer Administrador podera fazer-se representar por outro Administrador em
reunides do Conselho, mediante carta enviada ao Presidente até a data dareunido, da qual
devera constar a identificacao do representante, bem como os pontos da ordem do dia
sobre os quais este fica mandatado para votar, mas cada instrumento de representacao
nao pode ser utilizado mais de uma vez e cada membro sé pode representar outro
membro.

6. Caso qualquer Administrador falte amais de trés reunides do Conselho de Administracao
consecutivas ou a mais de cinco reunides do Conselho de Administracao interpoladas,
sem justificacao aceite por este 6rgao, considerar-se-a que falta definitivamente,

cessando funcdes por deliberacao daquele 6rgao.

Artigo17.2
1. A sociedade obriga-se:
a) Pelaassinatura de dois membros do Conselho de Administracao;
b) Pela assinatura de um sé membro do Conselho de Administracdo em quem tenham
sido delegados poderes para o fazer;
¢) Pela assinatura de um Administrador e um mandatario, no dambito dos poderes a este
conferidos; e
d) Pela assinatura de um oumais mandatarios no ambito dos poderes conferidos.
2. Ficaexpressamente proibido aos Administradores e mandatarios obrigar a Sociedade em
quaisquer atos e/ou contratos estranhos ao objeto e aos hegécios sociais.
3. O Conselho de Administracao podera deliberar, em termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam assinados por processos mecanicos ou

chancela.
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Artigo 18.2
A fiscalizacdo da atividade social compete a um Conselho Fiscal e a um Revisor Oficial de
Contas ou uma Sociedade de Revisores Oficiais de Contas que ndo seja membro daquele

érgao.

Artigo 19.2

1. O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e um suplente, eleitos pela
Assembleia Geral por mandatos de trés anos, coincidentes com os do Conselho de
Administracao, podendo ser reeleitos.

2. A Assembleia Geral, ao eleger tal Conselho, designara obrigatoriamente, de entre eles, o
membro que exercera as func¢des de Presidente.

3. Compete igualmente a Assembleia Geral definir a forma, de entre as legalmente
admitidas, bem como estabelecer o montante, nao inferior ao determinado por lei, da
caugao que devera ser prestada por cada um dos membros do Conselho Fiscal ou, se
assim o entender, a sua dispensa ou substituicao por contrato de seguro nos termos da

Lei, sem prejuizo do regime especial determinado para os Revisores Oficiais de Contas.

Artigo 20.2

1. O Conselho Fiscal tera as atribuicdes consignadas na Lei e nos presentes Estatutos,

competindo-lhe, designadamente:

a) Fiscalizar aadministracao da Sociedade;

b) Verificar a exatidao dos documentos de prestacio de contas;

c) Fiscalizar o processo de preparacao e de divulgacdo de informacdo financeira;

d) Fiscalizar a eficacia do sistema de gestdo de riscos, do sistema de controlo interno e do
sistema de auditoriainterna;

e) ProporaAssembleia Geral anomeacao do Revisor Oficial de Contas;

f) Fiscalizar arevisdo de contas aos documentos de prestacdo de contas da Sociedade.

2. O Conselho Fiscal reunira na sede social, com a periodicidade que o proéprio érgao
determinar, mas pelo menos uma vez em cada trés meses, e, além disso,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo seu Presidente ou por qualquer dos
seus membros.

3. Para que o Conselho Fiscal possa deliberar, é indispensavel que estejam presentes ou
representados mais de metade dos seus membros.

4. Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal dirigir as reunides deste 6rgao, dispondo, em caso

de empate, de voto de qualidade.



e
apee
1 "

i payshop

. Nao é permitido o voto por correspondéncia, mas as reunides do Conselho Fiscal podem
realizar-se por meios telematicos, se for assegurada a autenticidade e confidencialidade

das declaracGes, a seguranca das comunicagdes e o registo do seu conteldo.

Artigo 21.°

. O exame das contas da Sociedade compete aum Revisor Oficial de Contas, designado pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Fiscal. Além do Revisor Oficial de Contas
efetivo, seraigualmente nomeado um suplente.

. ORevisor Oficial de Contas deve proceder atodos os exames e verificacdes necessarios a
revisao e certificacao legais das contas, nos termos legalmente previstos.

. O Revisor Oficial de Contas e seu suplente sao designados por mandatos de trés anos,
coincidentes com os do Conselho de Administracao, podendo ser reeleitos, sem prejuizo
do previsto no ndmero seguinte.

. Como excecao ao disposto no nimero 3 anterior e no numero 2 do artigo 8.%, o primeiro
mandato do Revisor Oficial de Contas tera a duracao de dois anos, determinando-se que

tal mandato corresponde, assim, ao biénio 2019-2020.

Artigo 22.2

A Sociedade poderaterum Secretario e um Secretario Suplente a designar pelo Conselho de
Administracao, por mandatos de trés anos coincidentes com os mandatos do Conselho de

Administracao, e desempenhara as fun¢ées previstas na lei.

Artigo 23.2

1. O exercicio anual da Sociedade coincidira com o ano civil e encerrar-se-aa trinta eum de
dezembro de cada ano civil.

2. Oslucros liquidos apurados em cada exercicio terao a aplicacao que a Assembleia Geral
determinar, deduzidos os montantes necessarios para a constituicao, reintegracao ou
reforco de fundos de reserva e de garantia, da reserva legal e outras reservas especiais
legalmente exigidas.

3. A Assembleia Geral delibera livremente por maioria simples em matéria de distribuicao
dos lucros liquidos apurados em cada exercicio, sem sujeicao a qualquer distribuicao
obrigatéria, podendo, nomeadamente, deliberar a sua nao distribuicao aos acionistas,
ficando desde ja expressamente afastado o disposto no artigo 294.2 do Cédigo das
Sociedades Comercdiais.

4. A Assembleia Geral podera deliberar atribuir aos Acionistas adiantamentos sobre os
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lucros no decurso do exercicio, observados os termos da lei.
Artigo 24.°
Para todos os litigios que oponham a Sociedade aos Acionistas, seus herdeiros ou

representantes, emergentes ou nao destes Estatutos, fica estipulado o foro da comarca da

sede, com expressa renuncia a qualquer outro.
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